
  
Copyright © 2017 Near-Perfect Performance 

Talenty | CliftonStrenghts 
 

Aktywator 
Activator® 

 Osoby, których talentem jest Aktywator, realizują pomysły, zmieniając myśli  
w czyny. Często są niecierpliwe. 

Analityk 
Analytical® 

 Osoby, które można określić mianem Analityków, lubią szukać przyczyn i źródeł. Mają 
umiejętność wyszukiwania czynników, które mogą wpłynąć na sytuację. 

Bezstronność 
Consistency® 

 Osoby, których talentem jest Bezstronność, są mocno świadome, że wszystkich należy 
traktować tak samo. Ustalają jasne granice, starają się traktować wszystkich 
konsekwentnie. 

Bliskość 
Relator® 

 Osoby, których talentem jest Bliskość, lubią bliskie relacje z innymi. Odnajdują satysfakcję 
w ciężkiej pracy z przyjaciółmi, aby osiągnąć cel. 

Czar 
Woo® 

 
 

Osoby, których talentem jest Czar, kochają poznawać nowych ludzi i ich sobie zjednywać. 
Odczuwają satysfakcję z przełamywania lodów i nawiązania kontaktu z drugą osobą. 

Dowodzenie 
Command® 

 Osoby, których talentem jest Dowodzenie, są silnie obecne w grupie. Potrafią przejąć 
kontrolę nad sytuacją i podejmować decyzje. 

Dyscyplina 
Dicispline® 

 Osoby, których talentem jest Dyscyplina, uwielbiają rutynę i strukturę. Ich świat najlepiej 
opisuje porządek, który tworzą. 

Elastyczność 
Adaptability® 

 Osoby, których talentem jest Elastyczność, wolą płynąć z prądem. Są osobami silnie 
zakorzenionymi w teraźniejszości, które na bieżąco radzą sobie    
z problemami i odkrywają przyszłość dzień za dniem. 

Empatia 
Empathy® 

 Osoby, których talentem jest Empatia, wyczuwają uczucia innych poprzez wyobrażanie 
sobie siebie w sytuacji w jakiej znajdują się inni.  

Indywidualizacja 
Individualization® 

 Osoby, których talentem jest Indywidualizacja, są zaintrygowane unikalnymi cechami 
każdej osoby. Mają dar wymyślania, jak ludzie, którzy są od siebie różni, mogą pracować 
produktywnie. 

Integrator 
Includer® 

 Osoby, które można określić mianem Integratorów, akceptują innych. Są świadomi 
obecności tych, którzy czują się odrzucani i podejmują wysiłek włączenia ich do zespołu. 

Intelekt 
Intellection® 

 Osoby, których talentem jest Intelekt, charakteryzowane są poprzez swoją aktywność 
intelektualną. Są introspektywne i doceniają intelektualne debaty. 

Komunikatywność 
Communication® 

 Osoby, których talentem jest Komunikatywność, nie mają trudności z ułożeniem ich 
myśli w słowa. Są dobrymi rozmówcami i dobrymi prezenterami. 

Kontekst 
Context® 

 Osoby, których talentem jest Kontekst, lubią myśleć o przeszłości. Rozumieją 
teraźniejszość na podstawie badania historii. 

Maksymalista 
Maximizer® 

 Osoby, które można określić mianem Maksymalistów, skupiają się na mocnych stronach, 
stymulując w ten sposób swój rozwój osobisty i doskonałość grupy. Szukają możliwości 
transformacji czegoś silnego w coś doskonałego. 

Naprawianie 
Restorative® 

 Osoby, których talentem jest Naprawianie, są biegli w rozwiązywaniu problemów. Dobrze 
idzie im szukanie, co poszło źle i zastanawianie się, jak to naprawić. 

Odkrywczość 
Ideation® 

 Osoby, których talentem jest Odkrywczość, są zafascynowane ideami. Są  
w stanie znaleźć połączenia pomiędzy zjawiskami, które na pierwszy rzut oka są bardzo 
odległe. 
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Odpowiedzialność 
Responsibility® 

 Osoby, których talentem jest Odpowiedzialność, biorą psychiczną odpowiedzialność za 
to, co obiecują zrobić. Są oddane ponadczasowym wartościom, takim jak szczerość  
i lojalność. 

Optymista 
Positivity® 

 Osoby, których talentem jest Optymista, mają entuzjazm, który jest zaraźliwy. Są radośni 
i innym udziela się ekscytacja tym, co mają zamiar zrobić. 

Organizator 
Arranger® 

 Osoby, które można zidentyfikować jako Organizatorów, potrafią organizować, ale są 
także elastyczne, co stanowi dobre uzupełnienie tej umiejętności. Lubią rozgryzać, jak 
połączyć wszystkie elementy i zasoby, aby uzyskać maksymalną efektywność. 

Osiąganie 
Achiever® 

 Osoby, których talentem jest Osiąganie, są bardzo wytrzymałe i pracowite. Odczuwają 
satysfakcję, kiedy są zajęte i produktywne. 

Poważanie 
Significance® 

 Osoby, których talentem jest Poważanie, chcą być bardzo ważne w oczach innych. Są 
niezależne i chcą być rozpoznawalne. 

Pryncypialność 
Belief® 

 Osoby, których talentem jest Pryncypialność, mają określony zestaw podstawowych 
wartości, który się nie zmienia. Z tych wartości wyłania się ich życiowy cel. 

Rozwaga 
Deliberative® 

 Osoby, które można określić jako Rozważne, najlepiej opisuje silna troska, z jaką podejmują 
decyzje i wybory, przewidując potencjalne trudności. 

Rozwijanie innych 
Developer® 

 Osoby, których talentem jest Rozwijanie innych, rozpoznają i kultywują potencjał u innych. 
Zauważają sygnały każdej małej poprawy i czerpią z niej satysfakcję. 

Rywalizacja 
Competition® 

 Osoby, których talentem jest Rywalizacja, mierzą swój rozwój w konfrontacji  
z wynikami innych. Walczą zawsze o pierwsze miejsce i uwielbiają zawody. 

Strateg 
Strategic® 

 Osoby, które określane są mianem Strategów, tworzą alternatywne ścieżki 
postępowania. W zetknięciu z każdą sytuacją mogą szybko rozpoznać odpowiednie wzory 
i problemy. 

Uczenie się 
Leaner® 

 Osoby, których talentem jest Uczenie się, pragną wiedzy i ciągle nad sobą pracują. 
Bardziej ekscytuje ich proces uczenia, niż sam rezultat. 

Ukierunkowanie 
Focus® 

 Osoby, których talentem jest Ukierunkowanie, potrafią obrać kierunek, podążać za nim, 
a także korygować swój kurs, aby pozostać na dobrej drodze. Najpierw wyznaczają 
priorytety, a następnie działają. 

Wiara w siebie 
Self-Assurance® 

 Osoby, których talentem jest Wiara w siebie, mają pewność, że mogą zarządzać swoim 
życiem. Mają wewnętrzny kompas, który daje im pewność co do tego, że ich decyzje są 
właściwe. 

Wizjoner 
Futuristic® 

 Osoby, które określane są mianem Wizjonerów, są zainspirowane przyszłością  
i jej potencjałem. Inspirują innych swoimi wizjami przyszłości. 

Współzależność 
Connectedness® 

 Osoby, których talentem jest Współzależność, wierzą w relacje między wszystkimi 
rzeczami. Nie wierzą w przypadki i sądzą, że każde wydarzenie ma swoją przyczynę. 

Zbieranie 
Input® 

 Osoby, których talentem jest Zbieranie, pragną wiedzieć więcej. Często lubią zbierać  
i archiwizować wszystkie rodzaje informacji. 

Zgodność 
Harmony® 

 Osoby, których talentem jest Zgodność, szukają porozumienia. Nie lubią konfliktów, 
szukają zgody. 

 


